
 

  

 

 

 

 

Informacja  

z realizacji projektu systemowego „Powiat augustowski aktywny na rynku pracy” 

realizowanego w ramach POKL Poddziałanie 6.1.3 i założenia na rok 2013 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Augustowie kontynuuje realizację projektu systemowego, 

pt. „Powiat augustowski aktywny na rynku pracy”, który rozpoczął się z dniem 01.01.2008r. 

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowany przez Unię Europejską 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Projekt systemowy realizowany jest na podstawie Umowy ramowej zawartej na okres 

od 01.01.2008r. do 31.12.2013r. w rocznych etapach rozliczeniowych. Aneks określający 

budżet na rok 2012 oraz formy wsparcia został podpisany 19 kwietnia 2012r. Całkowity 

budżet projektu na 2012 rok wynosił 1 894 900,00 PLN w tym: 1 610 700,00PLN to kwota 

dofinansowania i 284 200,00PLN wkład własny. W porównaniu do roku poprzedniego budżet 

wzrósł o 239 600,00PLN natomiast ten wzrost nie przekładał się na możliwości organizacji 

dodatkowej ilości wsparć ze względu na wzrost min.: składki wypadkowej, najniższego 

wynagrodzenia czy też wzrost przeciętnego wynagrodzenia. Budżet na rok 2012 był znacznie 

ograniczony w porównaniu do początkowych lat realizacji projektu (w roku 2008 budżet 

projektu stanowiła kwota 2 773 200,00PLN, 2009 - 3 730 900,00 PLN, 2010 - 3 832 600,00 

PLN a w 2011 1 655 300,00PLN). 

Projekt adresowany jest do osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Augustowie ze szczególnym uwzględnieniem osób znajdujących się w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy. 

Od 01.01.2012r. do 31.12.2012r. w projekcie uczestniczyły 264 osoby bezrobotne w tym: 

124 kobiety i 140 mężczyzn. Wśród uczestników były osoby będące w szczególnie trudnej 

sytuacji na rynku pracy w tym: 107 osób do 25 roku życia, 172 osoby długotrwale 

bezrobotne, 65 osób powyżej 50 roku życia, 13 osób niepełnosprawnych. 

Podział osób biorących udział w projekcie ze względu na wykształcenie w 2012r. i od 

początku realizacji projektu przedstawia się następująco: 

 podstawowe, gimnazjalne i niższe – 35 osób w 2012 a od początku realizacji projektu 

364 osoby, 

 ponadgimnazjalne – 185 osób w 2012 a od początku realizacji projektu 1568 osób, 

 pomaturalne – 16 osób w 2012 a od początku realizacji projektu 109 osób, 

 wyższe – 28 osób w 2012 a od początku realizacji projektu 280 osób. 

Wszyscy beneficjenci ostateczni, którzy rozpoczęli staże skorzystali z usług pośrednictwa 

pracy natomiast beneficjenci ostateczni, którzy rozpoczęli szkolenia wcześniej mieli 

możliwość skorzystania z poradnictwa zawodowego. Wszyscy beneficjenci ostateczni, którzy 

rozpoczęli udział w projekcie w roku 2012 zostali objęci Indywidualnym Planem Działania. 

Osoby bezrobotne zakwalifikowane do projektu zostały skierowane na jedną z następujących 

form wsparcia i w niżej określonej liczebności: 

 



 

 

 staże – 95 osób co stanowiło 104,40% założeń projektowych na rok 2012, 

 szkolenia – 140 osób co stanowiło 110,24% założeń projektowych na rok 2012, 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 67 osób co stanowiło 

131,37% założeń projektowych na rok 2012. 

Od początku realizacji projektu tj. od 01.01.2008r. do 31.12.2012r. w projekcie 

uczestniczyło 2321 osób bezrobotnych w tym: 1243 kobiety i 1078 mężczyzn, które 

skorzystały z następujących form wsparcia i w następującym wymiarze:  

 staże – 879 osób, 

 przygotowanie zawodowe - 72 osoby (forma wsparcia do 01.02.2009r.), 

 szkolenia – 1 304 osoby, 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej – 375 osób, 

 utworzone stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego powstałe w wyniku 

refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia - 24 stanowiska (forma 

wsparcia od 2010r. natomiast ze względu na ograniczone środki nie była 

realizowana w roku 2011 i 2012).  

Podczas realizacji projektu w okresie od 01.01.2008r. do 31.02.2012r do projektu powróciło 

120 osób w tym: 62 kobiety i 58 mężczyzn, które wcześniej korzystały ze wsparć 

współfinansowanych w ramach projektu ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.  

W roku 2012 dziewięć (9) osób bezrobotnych przerwało udział w projekcie w tym: 8 osób 

w ramach zorganizowanych staży oraz 1 osoba w ramach zorganizowanych szkoleń. 

Beneficjenci na bieżąco byli informowani o współfinansowaniu projektu ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Informacje o realizacji 

projektu umieszczone są na tablicach ogłoszeń, a także stronie internetowej. 

Na bieżąco prowadzony jest monitoring i sprawozdawczość. 

Tabela: Podziału środków w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego w roku 2013 

- BUDŻET 2013 3 074 900,00zł w tym: kwota dofinansowania 3 074 900,00zł co stanowi 

100% ogółu wydatków bez wkładu własnego oraz porównanie założeń i realizacji 

w roku 2012. 

 

LP. Wyszczególnienie 
Kwoty w 

2012 (zł) 

Ilość osób w 2012 

(założenia/ 

realizacja) 

Kwoty w 2013 (zł) 

Ilość osób do 

zaktywizowania    

w 2013 

1. Szkolenia 211 054,00 127(35P)/140(38P) 450 000,00 140 (40P+8) 

2. Dotacje  1 016 800,00 50/67 1 160 000,00 58 

3. 
Wyposażenie i 

doposażenie 
- - 306 400,00 16 

4. Staże 667 046,00 92/95 

1 158 500,00 

w tym; 37 000,00 

dojazdy 

150 

5. 
Przygotowanie 

zawodowe 
- - - - 

6. Ewaluacja - - - - 

RAZEM 1 894 900,00 234/263 3 074 900,00 316 



          

   

 

W roku 2013 realizując projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Poddziałania 6.1.3 Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenie 

poziomu aktywności zawodowej osób bezrobotnych Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

pt. "Powiat augustowski aktywny na rynku pracy" obowiązują następujące kryteria dostępu:  

 

1. Udział osób niepełnosprawnych w grupie docelowej projektu jest nie mniejszy niż 

odsetek osób niepełnosprawnych w ogólnej liczbie osób bezrobotnych zarejestrowanych 

w PUP Augustów na dzień 31.12.2012r. (tj. 2,99% - 10 osób). 

2. Grupę docelową projektu w co najmniej 25% stanowią osoby bezrobotne poniżej 

30 roku życia (tj. 25,00%x316 osób - 79 osób w tym: osoby do 25 roku życia (22,26%) - 

71 osób). 

3. Grupę docelową projektu w co najmniej 23% stanowią osoby powyżej 50 roku życia 

(tj. 23,00%x316 osób - 73 osoby). 

4. Grupę docelową projektu w co najmniej 20% stanowią osoby długotrwale bezrobotne 

(tj. 20,00%x316 osób- 64 osoby). 

5. Każdy uczestnik projektu zostanie objęty Indywidualnym Planem Działania 

(tj. 316 osób). 

6. Projekt zapewnia efektywność zatrudnieniową na poziomie ogólnym co najmniej 45% 

(tj. 129 osób). 

Augustów dnia 26.02.2013r. 

Opracowała: ZATWIERDZIŁ: 

Grażyna Derda Andrzej Jan Krzywicki 

Specjalista ds. programów Dyrektor Powiatowego Urzędu  

Pracy w Augustowie 


