Zarzadzenie Nr 15/2024
Dyrektora Powiatowego Urz¢du Pracy
w Augustowie
z dnia 1 sierpnia 2024r.

w sprawie: Zmiany Regulaminu Wynagradzania Powiatowego Urze¢du Pracy
w Augustowie

Na podstawie art. 39 ust 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024r., poz. 1135) i rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. z 2021r. poz. 1960 ze zm.) oraz § 18 pkt 2 Regulaminu Wynagradzania Powiatowego
Urzedu Pracy w Augustowie zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania Powiatowego Urzedu Pracy w Augustowie
wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 8/09 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Augustowie z dnia 26 czerwca 2009r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. Wprowadza si¢ nowa Tabele Nr 3 ,.Minimalne i maksymalne miesigczne stawki
wynagrodzenia zasadniczego”, ktorg stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zZycie z dniem podpisania, z mocg obowiagzujaca

od 1 lipca 2024 roku.
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Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 15/2024
Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Augustowie

z dnia 1 sierpnia 2024r.

Tabela Nr 3 ,,Minimalne i maksymalne miesi¢czne stawki wynagrodzenia zasadniczego”

Lp. Kategoria Minimalne Maksymalne |
zaszeregowania wynagrodzenie wynagrodzenie
zasadnicze zasadnicze
1. | 4000 5160
2. II 4050 5280
3. il 4100 5400
4. v 4150 5520
3 \% 4200 5640
6. VI B 4250 5880
7. VII 4300 6240
8. VIII 4350 6480
9. IX 4400 6720
10. X 4500 7080
11. XI 4600 7440
12. XII 4700 7764
13. X1 4800 8088
14. XIv 4900 8232
15. XV 5000 8376
16. XVI 5200 8860
17. ~ XVII 5400 9100
18. XVIII 5600 - 9400
19. XIX 5900 9920
20. XX 6200 10380




