
INFORMACJA  OPISOWA 

 

FUNDUSZ  PRACY 

 

ZA ROK 2022 
 
 

1. WPŁYWY 

 

Wpływy Funduszu Pracy w 2022 roku wyniosły ogółem 15 380 053,68zł. 

Ich zestawienie przedstawia poniższa tabela: 

 

wyszczególnienie kwota w tys. zł 

środki otrzymane od dysponenta Funduszu Pracy  
w tym środki 

            otrzymane od dysponenta FP  

             zwrócone do dysponenta FP (środki otrzym. w 2021 na  realiz.  

            zad. zw. z COVID-19 a nie wykorzystane do dn.15.04.2022r) 

15 305 229,06 

 

15 405 229,06 

- 100 000,00 

odsetki bankowe 49 729,06 

pozostałe  25 095,56 

razem: 15 380 053,68 
 
 

Wpływy stanowiły głównie środki otrzymane od dysponenta Funduszu Pracy – 99,51%. 

Pozostałe 0,49% stanowiły: odsetki bankowe - 0,33% i pozostałe wpływy – 0,16 % (zwrot 

nienależnie pobranych świadczeń z lat poprzednich, zwrot podatku VAT po otrzymaniu środków 

na podjęcie działalności gospodarczej lub po refundacji na doposażenie i wyposażenie stanowiska 

pracy oraz wynagrodzenie płatnika). 

W 2022 roku na realizację programów na rzecz promocji, zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej Powiatowy Urząd Pracy w Augustowie otrzymał 

10 708 229,06 zł (w tym: na realizację zadania, o którym mowa w art. 69a ust.2 ustawy – Krajowy 

Fundusz Szkoleniowy – 325 555,20 zł).  

Zestawienie przyznanych środków przedstawia poniższa tabela: 

 

Lp 
 

znak 
 

z dnia 
 

przeznaczenie kwota  

  

1 DF-I.4020.16.2.2021.MK 30-12-2021 
Finansowanie zadań określonych w art. 

69a ust. 2 ustawy w ramach KFS 
246 444,00 

2 DF-I.6020.10.1.2022.AŁ 24.03.2022 

Finansowanie programów na rzecz 

promocji, zatrudnienia, łagodzeniem 

skutków bezrobocia i aktywizacji 

zawodowej (aktywne) 

5 994 844,99 

 

3 DF-I.6020.10.1.2022.AŁ 24.03.2022 

Finansowanie programów na rzecz 

promocji, zatrudnienia, łagodzeniem 

skutków bezrobocia i aktywizacji 

zawodowej(fakultatywne) 

485 193,52 

4 DF-I.6020.10.1.2022.AŁ 24.03.2022 
Kwota środków na realizację 

projektów współfinansowanych z EFS 
3 302 635,35 

5 DF-I.6020.36.6.2022.JC/AŁ 31.08.2022 

Środki z rezerwy ministra właściwego 

do spraw pracy na realizację w 2022 

roku przez Powiatowe Urzędy Pracy 

programów na rzecz promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej 

600 000,00 

6 DF-I.6020.26.2.2022.MK 09.09.2022 

Środki z rezerwy KFS na finansowanie 

zadań określonych w art. 69a ust. 2 

ustawy  
79 111,20 

razem: 10 708 229,06 



 

Na wydatki związane z finansowaniem zadań określonych w art. 15zze4 ustawy z 

dnia 02.03.2020r o szczególnych rozwiązaniach zw. z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 

zwalczaniem COVID-19, innych  chorób  zakaźnych oraz wywołanych  nimi sytuacji kryzysowych 

(Dz.U. z 2021 r. poz. 2095 z późn.  zm.)  w roku 2022 PUP otrzymał środki w wysokości 100 000zł. 

w grudniu roku 2021 (pismo znak:DF-I.4020.7.21.2021.JC   z dn. 27-12-2021) 

W roku 2022  na ten cel nie wydatkowano środków, zwrócono całą kwotę do Ministerstwa Rodziny 

i Polityki Społecznej dnia 19.04.2022r. 

 

2. WYDATKI 

 

Wydatki Funduszu Pracy w omawianym okresie wyniosły ogółem 14 989 908,24zł. 

Główną pozycję wydatków stanowiły wydatki na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu, 

które wyniosły 9 302 740,11zł (62,06% ogółu wydatków) i wypłaty zasiłków dla bezrobotnych 

(wraz ze składką na ubezpieczenie społeczne) – 4 066 700,09zł (27,13 % ogółu wydatków). 

Pozostałe wydatki stanowiły: dodatki aktywizacyjne i świadczenia integracyjne na  kwotę 

1 224 982,83zł (8,17% ogółu wydatków). Pozostałe 2,64%, a więc kwotę 395 485,21zł  stanowiły 

wydatki na zadania fakultatywne (szkolenia kadr służb zatrudnienia, ref. dodatków z art.100 ustawy, 

wysyłka zawiadomień, druki, prowizje bankowe, komunikacja z pracodawcami i bezrobotnymi, 

poradnictwo zawodowego, badania i ekspertyzy, rozwój i eksploatacja systemu teleinformatycznego, rady 

rynku pracy, partnerstwo lokalne, system EURES) 

 

Zestawienie wszystkich wydatków Funduszu Pracy w  2022 roku  obrazuje poniższa tabela: 

 

Lp. treść Kwota w zł 

I Wydatki ogółem 14 989 908,24 

1 Zasiłki dla bezrobotnych wraz ze składkami 4 066 700,09 

2 Pozostałe wydatki 1 224 982,83 

2.1 Dodatki aktywizacyjne 295 084,30 

2.2 Świadczenia integracyjne 929 898,53 

3 Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu  9 302 740,11 

3.1 Szkolenia 163 386,93 

3.2 Prace społecznie użyteczne 50 932,80 

3.3 Roboty publiczne 2 186 664,31 

3.4 Refundacja kosztów wyposaż. i doposaż. stanowiska pracy 934 647,00 

3.5 Dofinansowanie podejmowania działalności gospodarczej 1 766 683,00 

3.6 Prace interwencyjne 222 807,12 

3.7 Studia podyplomowe 40 802,16 

3.8 Staże 3 319 573,27 

3.9 Bon na zasiedlenie 203 644,88 

3.10 Badania osob bezrobotnych 30 260,00 

3.11 Krajowy Fundusz Szkoleniowy 325 239,47 

3.12 Koszty przejazdu, zakwaterowania 27 043,34 

3.13 Opieka nad dzieckiem, osobą zależną 24 645,83 

3.14 Nostryfikacja dyplomu 6 410,00 

4 Wydatki fakultatywne 395 485,21 

4.1 Szkolenia kadr służb zatrudnienia, UW i OHP 52 287,24 

4.2 Refundacja dodatków do wynagrodzeń 6 486,66 

4.3 Wysyłka zawiadomień, druki, prowizje bankowe, komunikacja 75 283,36 

4.4 Poradnictwo zawodowego, badania i ekspertyzy 26 259,60 

4.5 Rozwój i eksploatacja systemu teleinformatycznego 221 188,35 

4.6 Rady rynku pracy 8 280,00 

4.7 Partnerstwo lokalne, system EURES, konferencje MRiPS 5 700,00 
 

 



Na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu wydatkowano w 2022 roku 

kwotę  9 302 740,11zł, co stanowi 86,9% otrzymanych na ten cel środków. 
 

 Zestawienie wydatkowanych środków na  poszczególne  formy  w omawianym okresie  

przedstawia poniższa  tabela: 
 

 

 

rodzaj formy 

 

wykonanie w zł 

szkolenia 163 386,93 

prace społecznie użyteczne 50 932,80 

roboty publiczne 2 186 664,31 

refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy 934 647,00 

dofinansowanie podejmowania działalności gospodarczej 1 766 683,00 

prace interwencyjne 222 807,12 

studia podyplomowe 40 802,16 

staże 3 319 573,27 

bon na zasiedlenie 203 644,88 

badania osób bezrobotnych 30 260,00 

krajowy fundusz szkoleniowy 325 239,47 

koszty przejazdu, zakwaterowania  27 043,34 

opieka nad dzieckiem lub osobą zależną 24 645,83 

Nostryfikacja dyplomu 6 410,00 

ogółem 9 302 740,11 

 

 
 

 

 

 

 

   

 

W ramach aktywnych form walki z bezrobociem Powiatowy Urząd Pracy w Augustowie w 

2022 roku zrealizował dwa projekty z udziałem środków Unii Europejskiej:  

1. projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego p.t. ”Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy  

w powiecie augustowskim (VI)”  realizowany w ramach Osi priorytetowej I Osoby młode 

na rynku pracy Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na 

regionalnym rynku pracy Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielone z Europejskiego Funduszu 

Społecznego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 na kwotę 

1 525 057,04 zł 

 

2. projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego p.t. „Zwiększenie zdolności zatrudnieniowej osób pozostających bez pracy 

w powiecie augustowskim (VI)”, realizowany w ramach Osi priorytetowej  III 

Przedsiębiorczość i aktywność zawodowa, Działanie 2.1 Zwiększanie zdolności 

zatrudnieniowej osób pozostających bez zatrudnienia oraz osób poszukujących pracy przy 

wykorzystaniu aktywnej polityki rynku pracy oraz wspieranie mobilności zasobów pracy 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 na 

kwotę 1 740 463,24 zł.. 

 

 
 

  Otrzymane środki Funduszu Pracy umożliwiły zachowanie płynności świadczeń 

obligatoryjnych i pozwoliły na bieżącą refundację form aktywnych. 

 
 

Sporządził: A.Brzezicka 


